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gemeenteraad GOEDGEKEURD
Besluit Zitting van 22 februari 2021
dienst Onderwijs

2021_GR_00069 Vaststellen van het verkiezingsreglement voor de verkiezing van
de geleding van het personeel binnen de te vernieuwen
schoolraden van het stedelijk dagonderwijs.

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Johan Serkeyn, voorzitter; de heer Hans Bonte, burgemeester; de heer Jo De Ro, 1ste
schepen; mevrouw Barbara de Bakker, 2de schepen; de heer Moad El Boudaati, 3de schepen;
mevrouw Katrien Vaes, 4de schepen; de heer Didier Cortois, 5de schepen; mevrouw Tine Paredis, 6de
schepen; mevrouw Fatima Lamarti, 7de schepen; de heer Faruk Akkus; de heer Jan Anciaux; de heer
Sander Barrez; mevrouw Chantal Basoka Mubenga; de heer Guy Ceuppens; de heer Thomas De Mey;
de heer Ken Degreef; de heer Houari El Hannouti; mevrouw Zinab El Jaouhari; de heer Remy
Esquiliche Esquinas; de heer Aimen Horch; mevrouw Veronique Janssens; de heer Jacques Mevis; de
heer Ntonga Mbami Monsempo; mevrouw Nora Mouallali; de heer Alain Poot; de heer John Roobaert;
mevrouw Viviane Schaessens; mevrouw Claudia De Laet; de heer Dries Verhaeghe; mevrouw Christel
Herbosch; mevrouw Fatima El-boubsi; mevrouw Johanna-baptista Pelgrims; mevrouw Vera Boudry,
algemeen directeur

Afwezig:
de heer Johan Claus; mevrouw Samira Mayda; de heer Jurgen Van Duyse

Beschrijving

Aanleiding, context en argumentatie
De huidige vierjarige mandaten van de schoolraad lopen in principe af op 31 maart 2021.

De schoolraad moet opnieuw worden samengesteld, hetzij door verkiezingen, hetzij door aanduiding
vanuit de pedagogische raad.

Er bestaan momenteel geen pedagogische raden binnen het stedelijk dagonderwijs. Uiterlijk tot 16
december 2020 is de mogelijkheid geboden aan het personeel om de oprichting van een
pedagogische raad te vragen. Van deze mogelijkheid is geen gebruik gemaakt. In alle stedelijke
scholen van het dagonderwijs worden aldus verkiezingen georganiseerd om de geleding van het
personeel in de schoolraden samen te stellen.

Het schoolbestuur of zijn gemandateerde bepaalt de verdere uitwerking van de verkiezingsprocedure
en waarborgt daarbij dat iedereen die verkiesbaar is zich kandidaat kan stellen en dat iedereen die
stemgerechtigd is kan stemmen (artikel 12 van het Participatiedecreet). De koepelorganisatie OVSG
heeft hiervoor een model van verkiezingsreglement ter beschikking gesteld.
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Het huidige verkiezingsreglement goedgekeurd in zitting van de gemeenteraad van 18 februari 2013 is
aan herziening toe. Bijgevolg dient er een nieuw verkiezingsreglement vastgesteld te worden dat
voldoet aan de voorwaarden vermeld in artikel 12 van het Participatiedecreet.

Juridische grond
e Het decreet van 2 april 2004 betreffende de participatie op school en de Vlaamse
onderwijsraad, artikel 12.
Regelgeving: bevoegdheid
Artikels 40 en 41 van het decreet lokaal bestuur.

Stemming op het besluit

Goedgekeurd door de gemeenteraad met

- 30 stem(men) voor: Faruk Akkus; Jan Anciaux; Sander Barrez; Chantal Basoka Mubenga; Hans
Bonte; Guy Ceuppens; Didier Cortois; Claudia De Laet; Thomas De Mey; Jo De Ro; Ken Degreef;
Moad El Boudaati; Houari EI Hannouti; Zinab El Jaouhari; Fatima El-boubsi; Remy Esquiliche Esquinas;
Christel Herbosch; Aimen Horch; Fatima Lamarti; Jacques Mevis; Nora Mouallali; Tine Paredis;
Johanna-baptista Pelgrims; Alain Poot; John Roobaert; Viviane Schaessens; Johan Serkeyn; Katrien
Vaes; Dries Verhaeghe; Barbara de Bakker

- 2 onthouding(en): Veronique Janssens; Ntonga Mbami Monsempo

Besluit

Artikel 1
Het verkiezingsreglement voor de geleding van het personeel binnen de te vernieuwen schoolraden
van het stedelijk dagonderwijs, wordt goedgekeurd.

Artikel 2
Het verkiezingsreglement maakt integraal deel uit van dit besluit.

Artikel 3

Het gemeenteraadsbesluit van 18 februari 2013 houdende de goedkeuring van het
verkiezingsreglement voor de geleding van het personeel binnen de te vernieuwen schoolraden, wordt
opgeheven.

Bijlagen
1. 1_verkiezingsreglement_geleding_ PERSONEEL.pdf

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de gemeenteraad

Algemeen directeur Voorzitter
Vera Boudry Johan Serkeyn
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AP\ VERKIEZINGSREGLEMENT VOOR DE
J@®AVA GELEDING VAN HET PERSONEEL BINNEN DE
ROy  OP TE RICHTEN SCHOOLRADEN 2021 - 2025

Hoofdstuk 1 — Voorwaarde om kiesgerechtigd te zijn.

Artikel 1

Alle voltijds of deeltijds vastbenoemde en tijdelijke gesubsidieerde leden, behorend tot de
categorieén van het bestuurs- en onderwijzend, opvoedend hulp-, paramedisch,
psychologisch, orthopedagogisch sociaal, medisch, technisch, administratief, beleids- en
ondersteunend personeel, die effectief zijn tewerkgesteld in de school — met uitzondering van
de directeur — zijn stemgerechtigd.

Hoofdstuk 2 — Voorwaarde om gekozen te worden.

Artikel 2
Alle gesubsidieerde personeelsleden zoals vermeld in artikel 1 kunnen worden verkozen,
met uitzondering van de directeur.

Hoofdstuk 3 — Voorwaarden om te zetelen - onverenigbaarheden.

Artikel 3
Alvorens te zetelen in de schoolraad, moet een verklaring inzake onverenigbaarheid worden
onderschreven. Dit werd opgenomen in het formulier “kandidatuur personeel”.

Artikel 4
De kandidaat-afgevaardigden van het personeel mogen geen lid zijn van een schoolbestuur,
een andere schoolraad of oudervereniging van een onderwijsinstelling van een ander net.

Artikel 5

Een kandidaat-afgevaardigde kan niet tegelijkertijd ouder zijn van een leerling die
ingeschreven is in één van de scholen die vallen onder de betrokken schoolraad en kan
evenmin personeelslid zijn van het begeleidend CLB.

Artikel 6
Bloed- en aanverwanten tot en met de tweede graad en alle personen die onder hetzelfde
dak wonen kunnen niet tegelijkertijd lid zijn van een zelfde schoolraad.

Hoofdstuk 4 — De organisatie van de verkiezingen.

Het kiesbureau.

Artikel 7

Het kiesbureau bestaat uit een afgevaardigde van het schoolbestuur, zijnde de directeur van
de school, en minstens twee afgevaardigden van het personeel.

Artikel 8
De leden van het kiesbureau mogen geen kandidaat zijn voor een mandaat in de schoolraad.
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De kiezerslijst.

Artikel 9

De kiezerslijst wordt opgemaakt door de directeur en omvat alle kiesgerechtigde personen
met vermelding van hun naam en adres. De directeur moet waken over de correctheid en
volledigheid van de lijst, zodat ieder personeelslid op rechtmatige wijze aan de verkiezingen
kan deelnemen.

Artikel 10
De directeur hangt ad valvas in het personeelslokaal een bericht op met melding van het feit
dat de kiezerslijst kan worden geraadpleegd op het schoolsecretariaat.

Artikel 11

Elk personeelslid krijgt tien werkdagen vanaf de bekendmaking het recht om foutieve
gegevens in de kiezerslijst te corrigeren of om zich alsnog op de kiezerslijst te laten
inschrijven. Na afloop van deze termijn wordt de lijst definitief afgesloten.

De kandidatuurstelling en oproeping.
Artikel 12
Na het afsluiten van de kiezerslijsten maakt de directeur deze lijst over aan het kiesbureau.

Artikel 13

Onder verantwoordelijkheid van het kiesbureau gebeurt er een schriftelike en/of
elektronische oproep tot kandidaatstelling naar alle stemgerechtigden met vermelding van
verkiesbaarheidsvoorwaarden en onverenigbaarheden, de wijze waarop en de termijn
waarbinnen moet worden gekandideerd.

Artikel 14
Deze oproep tot kandidaatstelling wordt tegelijkertijd ad valvas bekendgemaakt in het
personeelslokaal.

Artikel 15
De kandidaturen worden binnen de tien werkdagen na het afsluiten van de kiezerslijst
neergelegd bij de directeur, die ze op zijn beurt bekendmaakt.

Hoofdstuk 5 — De verkiezingsprocedure.

Algemeen.

Artikel 16

De verkiezingen worden georganiseerd per school. Er worden hierbij drie effectieve
vertegenwoordigers verkozen voor de volledige school, namelijk diegenen met de meeste
stemmen.

Artikel 17

Indien bij gebrek aan voldoende kandidaten de geleding van het personeel niet volledig kan
worden samengesteld, bestaat de schoolraad rechtsgeldig voor zover alle nodige decretaal
vastgestelde stappen met het oog op de samenstelling van de schoolraad zijn ondernomen.

Verkiezing van rechtswege.

Artikel 18

Indien er niet meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school effectief toe te wijzen
mandaten, dan worden deze kandidaten van rechtswege als verkozen beschouwd.
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Artikel 19
De directeur maakt een proces-verbaal op dat onmiddellijk wordt overgemaakt aan het
college van burgemeester en schepenen. Een stemming is dan niet noodzakelijk.

Verkiezing na stemming.

Artikel 20

Indien er meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school effectief te begeven zetels,
dan moet er worden gestemd.

Artikel 21
De directeur brengt de kiesgerechtigden op de hoogte via een oproepingsbrief die ter visering
wordt voorgelegd.

Artikel 22

De directeur organiseert een stemming tijdens een personeelsvergadering. Een proces-
verbaal wordt onmiddellijk opgemaakt en wordt overgemaakt aan het college van
burgemeester en schepenen.

Artikel 23

De kandidaten met het grootst aantal stemmen volgens het aantal te begeven mandaten zijn
verkozen.

Indien de school meer dan één vestigingsplaats telt, wordt echter gewaakt over de
aanwezigheid van vertegenwoordigers van iedere vestigingsplaats. ledere vestigingsplaats
heeft recht op minstens één zetel. Bij verkiezingen is het dus mogelijk dat een kandidaat met
minder stemmen dan de derde/vijfde verkozene toch verkozen is, omdat hij de meeste
stemmen behaalde binnen zijn eigen vestigingsplaats. Deze regel vervalt indien er zich
niemand kandidaat stelde voor een bepaalde vestigingsplaats.

Artikel 24
Bij gelijk aantal stemmen wordt voorrang gegeven aan de kandidaat met de grootste
dienstanciénniteit bij het schoolbestuur.

Hoofdstuk 6 — De verkiezingswerkzaamheden

De stemming

Artikel 25

Het kiesbureau legt in overleg met het college van burgemeester en schepenen de
verkiezingsdatum en het stembiljet vast. De directeur is verantwoordelijk voor de
ordehandhaving.

Artikel 26
Meldt men zich bij de stemming aan zonder oproepingsbrief, dan is stemmen toegestaan
mits men voorkomt op de kiezerslijst en zijn identiteit kan bewijzen.

Het tellen van de stemmen.

Artikel 27

Het tellen van de stemmen kan onmiddellijk na de stemming. Er wordt voor het beé&indigen
van de vergadering een proces-verbaal gemaakt met de kiesuitslag, dat zal worden
overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen voor bekrachtiging.
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